MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
REGOLAMENTO INTEGRALE INIZIATIVA DENOMINATA
“WE AWARD 2026 — WOMEN EXCELLENCE 2026”

SOGGETTO PROMOTORE
ILSOLE 24 ORE S.P.A., consede in Milano, Viale Sarca n. 223, P.IVA e Codice Fiscale 00777910159, nella persona
dell’Amministratore Delegato, Federico Silvestri, munito degli occorrenti poteri (di seguito, “l1l Sole 24 Ore”).

DENOMINAZIONE
Iniziativa denominata “WE Award — Women Excellence 2026” (di seguito “Iniziativa”), svolta in conformita a
quanto previsto dall’art. 6 D.P.R. 26 ottobre 2001, n. 430.

PERIODO

L’iniziativa ha svolgimento dal 21 aprile 2026 al 7 ottobre 2026 (di seguito “Durata”): nel corso della Durata
dovranno essere realizzati ed inviati i moduli di adesione, come oltre specificato.

Le vincitrici saranno selezionate entro il mese di ottobre 2026 e saranno premiate nel corso di una apposita
cerimonia che avra luogo il 10 novembre 2026 durante I'evento “Women at the Top 2026”.

SCOPO DELL’INIZIATIVA

In continuita con quanto previsto negli anni scorsi, viene quindi istituito il premio “WE Award — Women
Excellence 2026” per celebrare le donne, i loro successi e per evidenziare le eccellenze femminili.
L’iniziativa, indetta dal Promotore e giunta alla quarta edizione, é istituita al fine di individuare le figure
femminili di spicco che si siano particolarmente distinte nel proprio percorso e riconoscere e valorizzare il
talento, la visione e I'impatto delle donne che contribuiscono allo sviluppo della societa.

Il premio € volto a dare evidenza alle eccellenze femminili operanti nei diversi ambiti, tra cui, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il business, I'innovazione, la ricerca e I'impatto sociale, valorizzandone il
contributo.

DESTINATARI

L’iniziativa e rivolta a tutte le donne che abbiano inviato, nei modi e nei tempi previsti, i moduli di adesionee la
documentazione richiesta (di seguito “Partecipanti”).

Ai fini dell’Iniziativa, la partecipazione & aperta a tutte le donne che, ciascuna nel rispettivo ambito di azione,
abbiano ideato e adottato progetti volti a migliorare e far crescere I'azienda, progetti di innovazione
tecnologica, ambientale, sociale o industriale, posto in essere azioni virtuose nell’interesse della collettivita o
che si siano comunque particolarmente distinte per il proprio impegno volto a migliorare la societa nella quale
viviamo, sotto qualunque aspetto e punto di vista.

L’Iniziativa prevede due diversi percorsi di candidatura:

e “WE Award Women Excellence — Talenti Emergenti” (di seguito “Talenti Emergenti”) = riservato
esclusivamente alle donne che, alla data del 10 novembre 2026 (data della cerimonia di premiazione),
non abbiano ancora compiuto 30 anni e che potranno scegliere se candidarsi nel percorso “Talenti
Emergenti” oppure nel percorso WE Award Women Excellence.

e WE Award Women Excellence (di seguito “WE Award”) = aperto a donne di tutte le eta. Le candidate
che alla data del 10 novembre 2026 abbiano gia compiuto 30 anni potranno candidarsi esclusivamente
attraverso questo percorso.

PUBBLICITA

L’Iniziativa saraillustrata attraverso una apposita landing page dedicata, contenente il presente regolamentoe
il modulo di adesione da compilare ed inviare.

In ogni caso, il Promotore siriserva di utilizzare tuttii canali di comunicazione che dovesse ritenere congrui per
comunicare 'Iniziativa.

MODALITA

Il Promotore indice I'iniziativa “WE Award — Women Excellence 2026” al fine di selezionare le Partecipantiche
sisiano particolarmente distinte dando un contributo significativo nel contesto sociale o professionale nel quale
operano, sia alla ricerca ed all'innovazione, sia al miglioramento delle condizioni sociali e, in generale mirate
alla valorizzazione del ruolo della donna nella societa in cui viviamo.



Tutte le Partecipanti, attraverso la landing page dedicata, potranno prendere visione delle modalita di
partecipazione, consultare il regolamento completo e accedere al modulo di adesione che dovra essere
integralmente compilato ed inviato entro il 7 ottobre 2026.

Dopo aver sceltoil percorso di candidatura tra “Talenti Emergenti” o “WE Award”, si accedera alla rispettiva
modulistica di adesione.

Ciascuna Partecipante potra inviare un unico modulo di adesione, all’interno del quale risultera fondamentale
descrivereil proprio percorsoindividuale e le iniziative intraprese alfine di lasciare un contributivo significativo
nella societa attuale. La descrizione dovra riguardare |'esperienza personale della candidata e non verra
considerata valida se dovesse descrivere solamente I|'attivita svolta da una societa, associazione, fondazione,
ente o altro.

Il Promotore si riserva di adottare i necessari accorgimenti e di effettuare i necessari controlli, in qualunque
momento nel corso della durata, per verificare i dati comunicati nel modulo di adesione, richiedendo
eventualmente copia di un documento di identita dal quale risultino i dati stessi.

Analogamente, possono essere squalificate tutte le Partecipanti che avessero proceduto fornendo dati non
veritieri, in violazione al presente regolamento.

| moduli di adesione, una volta che i campi obbligatori sono anche parzialmente compilati, potranno essere
salvati ed eventualmente modificati: tuttavia, una volta che siano stati inviati non potranno essere
ulteriormente integrati o modificati.

Il sistema informatico non permettera le partecipazioni multiple da parte della medesima Partecipante, che,
pertanto, potra inviare un unico modulo.

Si precisa che non sara consentito presentare candidature per entrambi i percorsi di candidatura.

Tuttii moduli dovranno essere inviatiattraversola landing page, cliccando|’apposito bottone, entroil 7 ottobre
2026: oltre tale data non sara piu possibile effettuare I'invio e, in ognicaso, le partecipazioni non saranno valide.
Inaggiunta a quanto descritto, chiunque, qualora lo ritenesse opportuno, avra la facolta di segnalare una donna
che, a suo giudizio, possa meritare di candidarsi: in tal caso, la persona segnalante dovra indicare, nell’apposita
sezione presente sulla landing page, ilnominativo edil riferimento e-mail della persona segnalata, aggiungendo
il motivo della segnalazione e dichiarando altresidi avere avuto il consensodella stessa per poterla segnalare.
A seguito dell’invio della segnalazione, il Promotore provvedera a contattare la persona segnalata e a invitarla
a presentare la propria candidatura, secondo quanto indicato nel presente regolamento. La segnalazione non
equivale a un voto dunque non & necessario che la persona venga segnalata pil volte per essere contattata ed
invitata a partecipare.

REQUISITI DEI MODULI DI ADESIONE

Percorso “Talenti Emergenti”: tutti i moduli di adesione devono essere integralmente compilati dalle
Partecipanti con tutti i dati richiesti e contenere obbligatoriamente:
» una presentazione del percorso personale, formativo e dei progetti realizzatio in fase di realizzazione
(testo libero per un massimo di 2000 battute, spazi e punteggiatura compresi);
» una descrizione dei valori guida e degli impatti ottenuti o attesi (testo libero per un massimo di 1500
battute, spazi e punteggiatura compresi);
> un video di presentazionein cui la candidata raccontichi &, il proprio percorso, i propri valori, progetti
e obiettivi.
Il video dovra:
e avere durata massima di 2 minuti;
avere dimensione massima di 200 MB;
e essere caricato nei formati MP4, MOV o AVI;
e inalternativa, potra essere inserito un link Vimeo o YouTube.
L’invio del video costituisce requisito obbligatorio ai fini della validita della candidatura nel percorso “Talenti
Emergenti”. In assenza del video la candidatura non sara ritenuta valida.

Percorso “WE Award”: tutti i moduli di adesione inviati devono essere integralmente compilati dalle
Partecipanti con tutti i dati richiesti e contenere:
» una descrizione del percorso professionale personale e presentazione dell’azienda/progetto (testo
libero per un massimo di 2000 battute, spazi e punteggiatura compresi);
> una descrizione del percorso intrapreso, comprensivo di tutte le azioni, le attivita ed iniziative messein
atto e dei valori guida (testo libero per un massimo di 2000 battute, spazi e punteggiatura compresi);




> una descrizione dei risultati ottenuti, con particolare riguardo a come tali risultati abbiano lasciatoun
contribuito concreto nella societa attuale (testo libero per un massimo di 1500 battute, spazi e
punteggiatura compresi).

Saraammessoallegare oltre ad untesto descrittivo, anche una documentazione fotografica o unvideo: saranno
accettatifinoad un massimodi 2 documenti aggiuntivi per ciascun modulo di adesione, purché in formatoJPG,
PNG o PDF aventi dimensione massima di 8 MB ciascuno oppure in formato MP4, MOV o AVI (qualora video)
aventi dimensione massima di 200MB ciascuno.
| documenti eventualmente inviati saranno giudicati unitamente alla descrizione testuale per valutare il
percorso individuale intrapreso.
Tuttii moduli inviati attraversolalanding page sono progressivamente vagliati da una commissione interna del
Promotore che provvede adeliminare, a proprio insindacabile giudizio, quelli ritenuti fuori tema, o, in generale,
non in linea con le categorie proposte, contrari alla moralita pubblica ed al buon costume o, ancora, che non
rispettino le condizioni enunciate precedentemente.
Tuttii moduli inviati devono contenere informazioni che devono risultare veritiere e verificabili: non saranno
pertanto tenuti in considerazione, ai fini della partecipazione, moduli contenenti descrizioni di attivita
palesemente non realizzabili e dunque non riscontrabili nella realta.
Il Promotore, per quanto nelle rispettive possibilita, puo effettuare le verifiche necessarie, eventualmente
riservandosidi chiedere alla Partecipante ulteriore materiale per comprovare la veridicita di quanto descritto.
Infine, il Promotore si riserva di non considerare validi ai fini della partecipazione i moduli di partecipazione ed
i contributi che non rispettino i requisiti richiesti.
Tutti i moduli di adesione accettati ed in regola con le norme di partecipazione prendono parte alla selezione
finale a parte dell’apposita commissione.
Si specifica che I'intera documentazione dovra essere trasmessa in lingua italiana, non essendo considerate
candidature inviate in lingue differenti.
Si rende noto che tutte le Partecipanti che avesseroinviato le proprie candidature in relazione alle precedenti
edizioni del progetto “WE Award” (con particolare riguardo all’edizione svolta nell’anno 2025) potranno
partecipare nuovamente per la presente edizione, essendo tuttavia necessario che la documentazione inviata
sia modificata in senso evolutivo rispetto alla precedente edizione: in caso contrario, la medesima
documentazione gia inviata e ricevuta dal Il Sole 24 Ore non sara presa in considerazione.

VALUTAZIONE DEI LAVORI
Tutti i moduli di adesione inviati dalle Partecipanti, secondo le norme di registrazione previste dal presente
regolamento, prendono parte alla selezione utile all’individuazione delle migliori Partecipanti.
Una Commissione appositamente nominata procedera con la verifica di tutte le candidature pervenute:
> per il percorso “Talenti Emergenti”, la Commissione a suo insindacabile giudizio procedera alla
selezione diretta di una o piu candidate ritenute maggiormente meritevoli, che abbiano meglio
raggiunto i risultati prefissati, senza suddivisione in categorie.
> per il percorso “WE Award” abbinera la candidatura all’interno di una delle seguenti categorie:
“Business & Leadership”, “Social Impact”, “Formazione e ricerca”, “Innovazione e Futuro” e “ESG,
Welfare e CSR”. Per ciascuna categoria saranno selezionate una o piu candidate ritenute
maggiormente meritevoli, sulla base della concreta realizzazione di azioni mirate alla valorizzazione
della donna e della figura femminile in generale.
Nello specifico, nel valutare le singole candidature di entrambi i percorsi, la Commissione terra conto dei
seguenti parametri:
» apporto di innovazione e di valore;
> qualita della presentazione;
> efficacia nei risultati raggiunti.
Potranno altresiessere selezionate ulteriori candidature che saranno utilizzate quali eventualiriserve in caso di
necessita.
Le autrici dei contributi selezionati saranno contattate all’indirizzo e-mail utilizzato in fase di partecipazione e
dovranno rispondere per accettazione entro i successivi 10 giorni: in mancanza di una risposta entro tale
termine o qualora I'indirizzo e-mail digitato fosse irraggiungibile, la premiazione non potra avere luogo e sara
contattata I'autrice del contributo selezionato come riserva.
A tale proposito, il Promotore non € responsabile qualora:
¢ la mailbox risulti piena;
e |'e-mail indicata in fase di registrazione fosse errata o incompleta;



e non vifosse risposta dall’host computer dopo I'invio dell’e-mail di notifica della vincita;

¢ la mailbox risulti disabilitata;

e ['e-mail indicata in fase di registrazione fosse inserita in una black-list.

| nominativi delle autrici dei contributi selezionati potranno essere comunicati e pubblicati negli spazi che il
Promotore dedichera all’iniziativa.

Le Partecipantiselezionate saranno premiate nel corso di una apposita cerimonia durante I'evento “Women at
the Top 2026” che avra luogo il 10 novembre 2026.

In aggiunta, sara data evidenza alle Partecipanti premiate attraversoi canali ufficiali di comunicazione:
newsletter, sito istituzionale, comunicato stampa riguardante I'Iniziativa, canali social, eventuali eventi
collaterali a cui le vincitrici saranno invitate a intervenire anche per illustrare i risultati ottenuti ed i processi
attuati.

In aggiunta, il Comitato Organizzatoresiriserva, a proprio insindacabile giudizio, di eventualmente prevedere
delle menzioni speciali per alcune candidature particolarmente meritevoli.

RICONOSCIMENTI:
Le Partecipantiselezionate saranno premiate nel corso di una apposita cerimonia durante I'evento “Women at
the Top 2026” che avra luogo il 10 novembre 2026.

Talenti Emergenti:

Come riconoscimento del merito personale, a ciascuna delle vincitrici, oltre alla targa celebrativa, verra
riconosciuta una menzione nella pagina celebrativa del Premio sull’edizione cartacea del |l Sole 24 Ore.

Le vincitrici di questa sezione avranno inoltre |’opportunita di:

1. partecipare alla realizzazione di un docutainment che sara trasmesso nelle settimane successive
allevento sul canale televisivo 1lSole240reTV. La realizzazione del docutainment richiede
indicativamente un impegno di circa 2 giorni durante i quali saranno svolte le riprese necessarie: in ogni
caso, le modalita operative specifiche legate alla realizzazione del docutainment saranno rese note e
concordate con le vincitrici a seguito della comunicazione dell’avvenuta vincita.

Il docutainment prevedera, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

o riprese audiovisive presso le aziende partner;

o dialoghi/interviste/confronti con figure apicali delle aziende coinvolte;

o una puntata dedicata per ciascuno partner.
Le eventuali spese di trasferta (trasporti, vitto e alloggio) necessarie per la partecipazione alle attivita
sopra descritte legate alla realizzazione del docutainment saranno a carico del Promotore.

2. partecipare attivamente al Summit di Women at the Top del 10 novembre 2026 (eventuali variazioni
relative agli orari di svolgimento e alle modalita di partecipazione saranno tempestivamente
comunicate alle vincitrici) con interventi sul palco secondo le modalita e le tempistiche organizzative
che saranno comunicate dal Promotore.

Lo svolgimento di tali attivita e richiesto ai fini dell’assegnazione e della fruizione del riconoscimento.
L’accettazione del premio comporta I'impegno formale a partecipare alle suddette attivita.

In caso di rifiuto o mancata partecipazione non giustificata, il Promotore si riserva la facolta di revocare |l
riconoscimento e procedere con la selezione di una candidata alternativa.

WE Award:
Come riconoscimento del merito personale, a ciascuna delle vincitrici verra riconosciuta:
o una targa celebrativa relativa alla categoria assegnata dalla giuria e dal comitato organizzatore
o la consegna della suddetta targa durante Women at The Top 2026 — Gala, che si terra la sera del
10/11/2026 (eventuali variazioni relative agli orari di svolgimento e alle modalita di partecipazione
saranno tempestivamente comunicate alle vincitrici)
o Menzione nella pagina celebrativa del Premio sull’edizione cartacea del Il Sole 24 Ore pubblicata nella
settimana della cerimonia di premiazione

AVVERTENZE

Il Promotore non siassume alcuna responsabilita per problemi diaccesso, impedimento, disfunzione o difficolta
riguardante glistrumentitecnici, il computer, la linea telefonica, i cavi, I'elettronica, il software e I'hardware, la
trasmissione e la connessione che possa impedire ad un Partecipante di prendere parte all’Iniziativa.

Il Promotore non si assume, altresi, responsabilita alcuna per problemi causati dalla configurazione del



computer e dalla modalita di connessione alla rete Internet della Partecipante che si potrebbero ripercuotere
sulla qualita della partecipazione.

Il costo della connessione Intenet sara a carico della Partecipante in base al piano telefonico concordato con il
proprio provider.

Tutte le Partecipanti sono tenute ad accettare il presente regolamento.

La partecipazione all’iniziativa comporta per la Partecipante I'accettazione incondizionata e totale delle regole
e delle clausole contenute nel presente Regolamento senza limitazione alcuna.

Il Promotore, o terzi soggettiincaricati dallo stesso, siriserva il diritto di procedere, nei termini giudicati piu
opportuni, e nel rispetto delle leggi vigenti, per limitare ed inibire ogni iniziativa volta ad aggirare il presente
regolamento.

Ognialtra motivazione che possa far sospettare frode rispetto aifini espliciti della presente iniziativa dara diritto
al Promotore di non adempiere a quanto previsto.

Il Promotore, in qualita di Titolare del trattamento, dichiara che la partecipazione e la gestione dell’iniziativa
presuppone il trattamento dei dati personali, indispensabili per la partecipazione e gestione dell'iniziativa
stessa ed avverra nel rispetto del Regolamento (EU) 679/2016 e del D. Lgs 101/2018.

PerI'intera Durata dell’Iniziativa & a disposizione dei Partecipantil’indirizzo e-mail WEaward@ilsole24ore.com
al quale rivolgersi per informazioni.

CESSIONE DEI DIRITTI E PUBBLICAZIONE DEI LAVORI

Ogni Partecipante & responsabile del contenuto del proprio modulo di adesione e garantisce di esseme
I'autore nonché di vantare, a titolo originario, tutti i diritti di utilizzazione e sfruttamento, manlevando e
tenendo indenne il Promotore da qualsiasi pretesa, azione, doglianza di terzi.

Qualora le fotografie eventualmente allegate al modulo di adesione non fossero state realizzate dalla
Partecipante e questa non fosse titolare di ogni piu ampio diritto di utilizzazione economica, la stessasi
impegna a manlevare e tenere indenne il Promotore da qualsiasi richiesta a qualsivoglia titolo avanzata da
soggettiterzi, anche di risarcimento danni, che potesse venirle avanzata dall’autore o dal titolare di tali diritti
ovvero da terzi aventi causa.

Il Promotore avra facolta di distruggere il materiale ricevuto dalle Partecipanti senza che queste ultime possano
vantare a qualunque titolo pretese di indennizzo o risarcimento.

Con la partecipazione all’Iniziativa e in particolare con I'invio del proprio modulo di adesione, la Partecipante
— dal momento in cui venga selezionata nell’ambito dell’Iniziativa — si impegna a cedere al Promotore la
possibilita di utilizzare il contributo stesso a fini promozionali, per qualunque attivita legata all’Iniziativa stessa:
per tale utilizzo non vi & necessita di un previo consenso da parte della Partecipante e non & previsto alcun
compenso a favore della stessa.

Pertanto, la Partecipante autorizza gratuitamente — dal momento in cui venga riconosciuta come vincitrice
dell’'Iniziativa — il Promotore ad effettuare campagne di comunicazione sulle testate anche digitali del
Promotore stesso e sui propri canali di comunicazione social ed Internet utilizzando I'immagine, la voce ed i
contenuti riferiti alla Partecipante stessa.

Inoltre, con specifico riferimento alle vincitrici del percorso “Talenti Emergenti”, la partecipazione al
docutainment comporta autorizzazione alla ripresa e registrazione della propria immagine e voce nonché alla
diffusione, trasmissione e messa a disposizione al pubblico dei contenuti audiovisivi realizzati, su canali
televisivi, digitali, web e social riconducibili al Promotore, senza limiti territoriali e per finalita promozionali
connesse all’Iniziativa.

Tale autorizzazione & concessa a titolo gratuito e senza richiesta di compenso.
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